
精致服务，助力财富增长。 

仅供顾问使用 

新移民和临时居民指南 

财务要求
所有临时居民均须接受全面的财务核保。 

所标注的最高金额为我们与在加拿大申请及保单已生效（所有公司）合计后所考虑的总金额。 

只要配偶或父母满足上述任一居住类别所需的核保要求，配偶或子女 即可在抵达加拿大后考虑以下保
险计划和保险福利： 

人寿保险：最多可享有配偶或父母可用保额的50%。 

重大疾病保险：最多可享有配偶或父母可用保额的50%。 

保险福利：参考配偶或父母的居民身份。 

优惠费率：参考配偶或父母的居民身份。 

医疗要求
所有医疗要求必须在加拿大完成。 

在加拿大居住超过一年：通常需要满足年龄和金额要求。 

在加拿大居住不满一年：受保申请人年龄接近16岁及以上，最低要求包括：远程电话核实、血液检测 
（含乙肝筛查）、生命体征检测。如申报的健康历史证明有必要或有核保要求，可能会要求其他资料。 

注意：如果受保人申报的病史需要治疗或复诊，我们希望客户在加拿大有医疗服务提供者。可能需要
提供主治医生声明（APS）。 
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身份 可申请的保险计划和保险福利 要求和注释 

1. 永久居民身份 
（包括根据联邦投资者计划接受的个人）。 

抵达加拿大即可考虑所有保险计划和保险福利。 居住证明： 

无要求。 

注意：有关财务和医疗要求，请参阅上述部分。 

2. 目前在加拿大从事TEER 0 - 3级别的专业 
技能职业的个人，或者省提名获得者及魁北克
甄选证书持有者（难民除外） 
此类别适用于当前在加拿大就业并被视为高技能职业 
个人。高技能职业（TEER 0-3级）包括通常需要大学 
或学院学位，且可能需要学徒培训的人群。 

点击此处查看TEER 0-3级别的职业列表。 

人寿保险：最高可达$10,000,000。 
重大疾病保险：最高可达$2,000,000。

评估申请通常需要的信息/文件： 

• 关于需要加拿大保险的说明。 

• 受保人的永久居民申请状态。 

• 永久居留申请确认函或移民局邀请其申请永久居民身份的电子邮件副本。 

• 有效工作许可证副本、省提名接受函或魁北克省甄选证书。 

• TEER 0-3级居民的伴侣和子女： 

拟受保人的签证/工作许可复印件以及永久居民申请确认书复印件。

https://www.canada.ca/en/immigration-refugees-citizenship/services/immigrate-canada/express-entry/eligibility/find-national-occupation-code.html#noc
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3. 目前在加拿大从事TEER 4/5级别的专业技
能职业的个人，包括护理人员（已经申请永久
居民身份）。仅适用于已申请永久居民身份并
在加拿大居住至少3个月的人。 

此类别适用于当前在加拿大就业，且根据加拿大政府网站
上的分析，被视为低技能职业个人。职业分类基于所需的
培训、教育、经验和责任（TEER）级别。 

点击此处查看TEER 4/5级别的职业列表。 

在加拿大居住不满两年： 
人寿保险：最高可达$1,000,000。 
重大疾病保险：最高可达$250,000。 

在加拿大居住超过两年：  
人寿保险：最高可达$2,000,000。 
重大疾病保险：最高可达$500,000。 

评估申请通常需要的信息/文件： 

• 关于需要加拿大保险的说明。 

• 受保人的永久居民申请状态。 

• 永久居留申请确认函的副本。 

• 有效工作许可证的副本。 

• TEER 4/5居民的配偶和子女： 

拟受保人的签证/工作许可证副本，以及如果已申请，永久居留签证申请确 
认函的副本。 

4. 护理人员（未申请永久居民身份） 
此类别适用于当前在加拿大为护理人员并且尚未申请加拿
大永久居民身份 

人寿保险：最高可达$250,000。 
重大疾病保险：最高可达$100,000。 

保险福利：任何保险福利，但保证承保保险福利(GIB) 
和商业价值保护保险福利(BVPB)除外。 

只有在子女居住在加拿大时，才能考虑子女定期寿险保
险福利(CTB)。 

优惠费率：可申请 

评估申请通常需要的信息/文件： 

• 关于需要加拿大保险的说明。 

• 有效工作许可的副本。 

伴侣和子女： 

拟受保人的签证/工作许可复印件。 

5. 毕业后工作许可项目（PGWPP） 
此类别适用于从参与该项目的加拿大合格高等院校的批准
课程毕业的个人。 

PGWPP下的工作许可证可根据学习计划的长度签发，最
短8个月，最长3年。 

人寿保险：最高可达$1,000,000。 
重大疾病保险：最高可达$250,000。 
保险福利：不可申请
优惠费率：不可申请 

评估申请通常需要的信息/文件： 

• 关于需要加拿大保险的说明。 

• 证明已加入本计划的有效工作许可证副本。 

• 有关客户居民身份状态以及将来计划申请永久居民身份的意图。 

• 永久居留申请确认书副本（如有申请）。 

• PGWPP居民的伴侣和子女： 

• 拟受保人的签证/工作许可证复印件。 
• 如果申请居留身份和文件，需提供PR签证申请确认副本。

https://www.canada.ca/en/immigration-refugees-citizenship/services/immigrate-canada/express-entry/eligibility/find-national-occupation-code.html#noc
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6. 学签持有者 

该类别适用于持有学习许可的学生。 

人寿保险：最高可达$250,000。
重大疾病保险：不提供。 
保险福利：不可申请
优惠费率：不可申请 

评估申请需要的信息/文件： 

• 关于需要加拿大保险的说明。 

• 目前有效的学习许可。 

• 有关客户居民身份状态以及将来计划申请永久居民身份的意图。  

• 持学习许可的学生的伴侣和子女： 

• 拟受保人的签证/工作许可证复印件。 
• 永久居留申请确认书副本（如有申请）。 

7. 居住在加拿大至少3个月并打算永久留在 
加拿大的难民（未申请永久居民） 
任何持有身份确认文件和/或政府资助的难民申请人。 

人寿保险：最高可达$250,000。 
重大疾病保险：最高可达$100,000。 
保险福利：不可申请
优惠费率：不可申请 

须符合的条件： 

• 已在加拿大居住至少三个月。 

• 已申请或打算申请永久居民身份。 

• 年龄不满71岁。 

• 在加拿大有稳定的居住和/或工作环境。 

• 最高评级为200%或$5/1000的额外费用。如果医疗状况（根据我们的医疗承保
要求/指南）需要监测和定期复诊，客户必须已经在加拿大有医疗服务提供者，
并且已经接受过治疗且建立了复诊模式。   
示例： 

糖尿病：糖尿病控制需要治疗/监测。必须已经在加拿大找到并接受过医生 
治疗。 

• 临时居民除外条款适用。 

评估申请需要的信息/文件： 

• 关于需要加拿大保险的说明。 

• 有效的难民身份确认文件或政府资助的难民申请人文件副本。 

• 客户在加拿大居住的意图或计划。 

• 不提供1年期Bridge定期保险和Achievers定期保险。
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精致服务，助力财富增长。

8. 其他已在加拿大居住至少三个月且打算永久
留在加拿大的临时居民（未申请永久居民）。
不适用于持有访客签证、超级签证或工作假期
签证的人士。
注意：尽管申请的产品没有限制，但请考虑产品的适用性。

人寿保险：最高可达$250,000。 
重大疾病保险：不提供。 
保险福利：不可申请     
优惠费率：不可申请

须符合的条件：

• 已在加拿大居住至少三个月。

• 已申请或打算申请永久居民身份。

• 年龄不满71岁。

• 在加拿大有稳定的居住和/或工作环境。

• 最高评级为200%或$5/1000的额外费用。如果医疗状况（根据我们的医疗承保
要求/指南）需要监测和定期复诊，客户必须已经在加拿大有医疗服务提供者，
并且已经接受过治疗且建立了复诊模式。   
示例： 

糖尿病：糖尿病控制需要治疗/监测。必须已经在加拿大找到并接受过医生
治疗。

• 临时居民除外条款适用。

评估申请需要的信息/文件： 

• 关于需要加拿大保险的说明。

• 有效临时居民签证、工作许可证、魁北克甄选证书副本。

• 客户在加拿大居住的意图或计划。

• 不提供1年期Bridge定期保险和Achievers定期保险。
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